SOURCING & ECONOMIE
Entada Textile CIRCU LAIRE AVEC
ENTADA TEXTILE




Retrouvez notre histoire sur le podcast On Ward fashion



https://www.thegoodgoods.fr/mode/aude-penouty-entada-textile-une-approche-systemique-du-sourcing-durable/

LES NOUVEAUX PARADIGMES DE L'ENTREPRISE

Afin de positionner une entreprise pour un
avenir exponentiel, les dirigeants doivent
adopter trois orientations: regarder plus

loin, regarder autour d'eux et regarder vers
l'intérieur.

JOHN HAGEL, CO-CHAIR AT THE CENTRE FOR
THE EDGE AT DELOITTE, 2020



https://www2.deloitte.com/us/en/pages/center-for-the-edge/topics/center-for-the-edge.html
https://www2.deloitte.com/us/en/pages/center-for-the-edge/topics/center-for-the-edge.html

)

Présentation



https://www.entadatextile.com/about
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AUDE PENOUTY

DESIGNER CULTURAL BROKER

Rencontrons-nous

Mission Bleader ?



https://www.linkedin.com/in/audepenouty/
https://www.people4impact.com/my/dashboard
https://www.instagram.com/entada_textile_/
https://calendly.com/entadatextile/meetup?month=2022-03
https://www.linkedin.com/pulse/mission-bleader-pour-la-mode-inclusive-durable-entada-textile/?originalSubdomain=fr

Je suis designer de mode de métier, entrepreneure PrOfi l

dans le durable par passion, avec une forte expérience

production. Aujourd’hui mon activité est d'étre une

cultural broker. Jai le textile en héritage & une

expérience plurielle a l'international.

AUDE PENOUTY

. Fondatrice ENTADA TEXTILE
L'info concréte de marché CULTURAL BROKER

72 Un pont entre les acheteurs et les vendeurs

7~ | 'intuition comme une data .

Suivre nos actualités

Rencontrons-nous

Retrouvez notre histoire sur le podcast On Ward fashion



https://www.entadatextile.com/team-profile
https://www.thegoodgoods.fr/mode/aude-penouty-entada-textile-une-approche-systemique-du-sourcing-durable/
https://calendly.com/entadatextile/meetup?month=2022-03
https://linktr.ee/entadatextile

2014

Création de Entada Textile,
conseil en mode Vietnam.

Etude menée pour la fédération
Francaise de la lingerie:

Les possibilités de manufacture
au Vietnam

2

2014 - 2018

Creation et lancement de la marque :
Les Etoiles de Noala (marque de
nightwear)

Création et gestion du concept store
mode & Co working, association de
designers. Direction  artistique

édvénements et défliés

Direction artistique et développement
produit, Asmara Vietham agence de
sourcing

Membre du comité sourcing de la
CCIFV, Ho Chi Minh City.

2019 - 2020

Relocalisation en France, Hyeres

Certificat UAL & Kering group: fashion
& sustainability Comprendre les
enjeux du sourcing durable pour le
luxe.

Contribution régulieres au magazine
THE GOOD GOODS

section (lingerie | enfant | conso |
iInnovation matiere mode durable)

INTERFILIERE
Contenu éditorial & membre comité

couleur pour les gammes de couleurs

2

2021-2022

Lancement des master class : Le
sourcing avec des experts et sans
intermediaires approche
systemique du sourcing durable

Collaboration avec des Maison de
luxe. (Richemont, Van cleef &

Arpels)

Formée #bleaders

Conférences sur la circularité
Interfiliere Paris, OSV, Eurosima
Animatrice fresque de |'economie
circulaire

Ecrivons la suite ensemble. ..

™ reproduction et diffusion interdites



MISSION ENTREPRISE CONTRIBUTIVE

Les entrepreneurs engagés dans la RSE
s'en sortent mieux que les autres. Avant la
crise, ils avaient déja demontrée qu'il n'y
avait pas d'opposition entre_profitabilité et
responsabilite.

PATRICK LENAIN, ECONOMISTE
& PROFESSEUR EN RSE A L'UNIVERSITE PARIS EST



https://business.lesechos.fr/entrepreneurs/aides-reseaux/0610742385116-la-crise-renforce-la-pertinence-du-modele-de-l-entreprise-responsable-343027.php
https://business.lesechos.fr/entrepreneurs/aides-reseaux/0610742385116-la-crise-renforce-la-pertinence-du-modele-de-l-entreprise-responsable-343027.php
https://business.lesechos.fr/entrepreneurs/aides-reseaux/0610742385116-la-crise-renforce-la-pertinence-du-modele-de-l-entreprise-responsable-343027.php

Nos Outils

La
Fresque de
I’Economie
Circulaire
[ W ]
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LOJ ANTI- GASPILLAGE

"méconomie circulaire

N

. PENSEZ AU TRI!
ENSEMBLE REDUISONS
LIMPACT ENVIRONNEMENTAL
DES EMBALLAGES

NOM(S)
ELEMENT(S)
+ MATERIAU

A JETER

CONSIGNE POUVANT VARIER LOCALEMENT
> WWW.CONSIGNESDETRIFR

Le sourcing circulaire textile

Stratégie, loi Agec & sobriété

ACTIVE EN FRANCE DEPUIS 2014, BCORP EST UNE CERTIFICATION EVOLUTIVE
QUlI MESURE L' IMPACT ET SOUTIENT LES PROJETS, POUR REDUIRE LEURS
IMPACTS.

=> D'UNE COMMUNAUTE PIONNIERE | RESEAUX CLIENTS OU FOURNISSEURS
POTENTIELS

=> PROTEGER ET FAIRE VIVRE SA MISSION D'ENTREPRISE

=> PRENDRE SOIN DE SA CHAINE DE VALEUR

=> EVALUER SON IMPACT ET PROGRESSER

=> OQUTILS RH ATTIRER LES TALENTS

=> ENGAGER ET INSPIRER DES INVESTISSEURS

=> MIEUX PARLER AUX CONSOMMATEURS

=> APPRENDRE, ECHANGER ET PARTAGER DES BONNES PRATIQUES AVEC
D'AUTRES ENTREPRISES ENGAGEES
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La fresque économie circulaire

Stratégie, loi Agec & sobriéteé

DEPUIS 2022, LA LOI AGEC (LOI ANTI-GASPI ECONOMIE CIRCULAIRE) SUR LES
OBLIGATIONS LIEES AU CIRCULAIRE S'APPLIQUE AUX ENTREPRISES TEXTILES ET LES
ANALYSES DE PERFORMANCE EXTRA FINANCIERES DEVIENNENT LA NORME DES
GRANDS GROUPES DE LUXE ET DU SPORT, COTES EN BOURSE OU NON.

=> D'UNE COMMUNAUTE PIONNIERE | RESEAUX CLIENTS OU FOURNISSEURS
POTENTIELS

=> MAITRISER LES ASPECTS MULTI-ETAPES, MULTI CRITERES, MULTI ACTEURS

=> PROTEGER ET FAIRE VIVRE SA MISSION D'ENTREPRISE

=> PRENDRE SOIN DE SA CHAINE DE VALEUR CIRCULAIRE

=> EVALUER SON IMPACT ET PROGRESSER

=> OUTILS RH ATTIRER LES TALENTS

=> ENGAGER ET INSPIRER DES INVESTISSEURS

=> MIEUX PARLER AUX CONSOMMATEURS

=> APPRENDRE, ECHANGER ET PARTAGER DES BONNES PRATIQUES AVEC D'AUTRES
ENTREPRISES ENGAGEES

S$91IPJ21UI UOISNYIP 12 UondNPoIdal



La
Fresque de
I’Economie

. Circulaire

La fresque économie circulaire
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TRARE. MARL. N

En lignhe ou en presentiel

Sourc: Fresque de |'économie circulaire

S$91IPJ21UI UOISNYIP 12 UondNPoIdal


https://www.lafresquedeleconomiecirculaire.com/
https://www.lafresquedeleconomiecirculaire.com/
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Value hill fresque economie circulaire

Economie Circulaire

. > ®

Fresque de

I’Economie

Circulaire l

py S—

9

. & Valeur w
Valeur ducﬂgn

ajoutée A

e Post-usage
Réduire Optimiser Circulariser
les impacts et l'usage la matiere

I'utilisation

des ressources

Source & copyright : Fresque de I'économie circulaire |Elsa Bortuzzo |_Anne France Mariacher
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https://www.lafresquedeleconomiecirculaire.com/
https://www.lafresquedeleconomiecirculaire.com/

Les conférences, les masterclass circulaire

Mon sourcing

W B
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EUROSIMA SURF SUMMIT

ooooooooooooooooooooo

AUDE PENOUTY

Loon, WELCOME T0 THE
T TS EHISTORE MASTERGLASS !
[ DE DURABILITE ]

SHARED EXPERIENCE OF CIRCULARITY

OCT.14 _2.30 PM _ SPORTING CASINO, HOSSEGOR

OIKONOMIA, CUMMUNE #MSCJEARLYBIRD

EUFCZ.;"»‘A

En lighe ou en presentiel


https://www.eurosima.com/en/conference/oikonomia-une-histoire-commune-de-circularite/
https://www.people4impact.com/actualites/quels-sont-les-enjeux-du-sourcing-durable-textile-entre-realites-du-recyclage-et-obligations-de-la-circularite
https://www.linkedin.com/pulse/masterclass-approche-syst%25C3%25A9mique-sourcing-durable-suite-/?trackingId=sTxKY1pjThJEVy0b5xl6gw%3D%3D

#BLEADER ?

= Je suis reconnue comme professionelle
du conseil durable pour repréesenter
Bcorp en tant que Bleader.

= Je peux accompagner les entreprises
et margques qui souhaitent postuler a la
certification Bcorp.

= On parle de votre future certification
Bcorp ?

#bleaders by bcorp ’

MISSION
BLEADER ?

= Ensemble on apprivoise les outils & obligations

Bcorp en vue d'une certification!

= On déssine la meilleure stratégie pour votre

premiere certification

= Dans |'optique d'une amelioration continue, on

revoit les objectifs pour une recertification.

= On gagne des points, du temps et de |'énergie

sur la certification

ON EN PARLE ENSEMBLE?

Formé.e

Leaders
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https://docs.google.com/forms/d/1wa3QyJiwFaKZrTta0eLcBj6nDg2q4U8BrMW6uWAv98c/prefill
https://docs.google.com/forms/d/1wa3QyJiwFaKZrTta0eLcBj6nDg2q4U8BrMW6uWAv98c/prefill
https://docs.google.com/forms/d/1wa3QyJiwFaKZrTta0eLcBj6nDg2q4U8BrMW6uWAv98c/prefill
https://docs.google.com/forms/d/1wa3QyJiwFaKZrTta0eLcBj6nDg2q4U8BrMW6uWAv98c/prefill




WORLD ECONOMIC FORUM

Seul 8,6 % du monde est actuellement circulaire, et
cette proportion doit presque doubler pour réduire
l'empreinte carbone mondiale et relever d'autres défis

environnementaux critiques.

SOMMET DE DAVOS , MAI| 2022



https://www.weforum.org/agenda/2022/05/3-ways-we-can-collaborate-better-for-a-circular-economy

Les valeurs Entada Textile & la fresque?

Engagement Performance  Transparence  Confidentialité
sobre



Les objectifs de |'accompagnement ?

]

Mesurer Comparer  Progresser Travailler  Se challenger

son impact ses produits sa stratégie



Ce que nous ferons ensemble

FRESQUER FRESQUER & DEBRIEFER
1/2 journée 1joura 1jour & 1/2*

e 1/2 journée pour réaliser

Offre Fresquer

La ensemble une fresque de

Fresque dEA 'économie circulaire e Débriefer sur le secteur de votre
r ~ .
I E"I:GHQITIE o Débriefier sur la fresque entreprise
~ Circulaire
., réalisée e Réaliser un tableau synthetique des
| e Groupe de 10 personnes idées
max

e En présentiel

e En présentiel ou en
e Groupe de 15 personnes max

virtuel

DEVIS SUR DEMANDE

* En moyenne, selon la compléxité du dossier

uononpouday | 9|13xa] epeiud o

uolisnyip 3


https://calendly.com/entada-textile/15min?month=2022-04
https://calendly.com/entada-textile/15min?month=2022-04

CREER
1a1&1/2 jours

e 1/2 journée de
sensibilisation outils
circularité.

e (Création de ['équipe
concernée par la
stratégie circulaire

e Mise en place des
outils communs &

protocole d'échange

* En moyenne, selon la compléxité du dossier
** option intervention avocat ou juriste spécialisé

Ce que nous ferons ensemble

RECHERCHER
5a 8 jours”

e Analyse du modele de
sourcing existant

e Analyse besoin

e Etablir le processus
de référence **

e Sélection priorités

e Sketch statégie de

sourcing

ECRIRE TRANSMETTRE
5a8jours”® Toute la durée

de mission

e Stratégie de sourcing et
e Rester optimiste &
production
honnéte pendant le
e Révisions priorités
processus
e Sourcing fournisseurs
e Aider vos equipes a
e Mise en place strategie
monter en compétence
Relation fournisseur,
& en autonomie
collection capsule,
e Rapporter & créer du
protytape, developpment
contenu pour les CM et
produit
département com

DEVIS SUR DEMANDE e



https://calendly.com/entada-textile/15min?month=2022-04
https://calendly.com/entada-textile/15min?month=2022-04

Accompagnement sur mesure

De1a3
collaborateurs

Accompagnement CIRCULARITE ONG

Tarif global jour 2023 570" €

Sur devis

Full way o ,
minimum 10 jours

Supervision juridique 250 € TTC /heure

Forfait *: 80 € + 15 €

La fresque seule minimum 10 pers
I P TTC pers

*hors frais réels de mission = déplacement,
hébergement, table. Sous forfait ou devis
Tarifs TTC I'art 293B du CGI (TVA non applicable)

De 11a 25
collaborateurs

De 4310
collaborateurs

670" € 880* €

Sur devis
minimum 10 jours

Sur devis
minimum 10 jours

270 € TTC /heure 270 € TTC /heure

Forfait *: 270 € + 15 €
TTC pers

Forfait *: 170 € + 15 €
TTC pers

DEVIS SUR DEMANDE

plus de 25
collaborateurs

88
o* €

Sur devis
minimum 10 jours

270 € TTC /heure

Forfait *:370 € + 15 €
TTC pers


https://calendly.com/entada-textile/15min?month=2022-04
https://calendly.com/entada-textile/15min?month=2022-04

Motto

"Il n'y a pas de modele d affaire parfait, aller
vers la - étre économe en

conscientiser son en le mesurant &
travailler avec les parties prenantes, sont les
étapes clees pour devenir une entreprise

Suivez notre parcours



https://www.linkedin.com/company/entada-textile/?viewAsMember=true

Il nous font confiance

OSV ¥
Qi spors INTERFILIERE RICHEMONT
Van Cleeft & Arpels EAS

. @ Fabriqués avec @ en France

COME){POSIUM

‘1. ISPO @ S
Munich
Journal du Luxe S}{/ (c/ ) Wh/ﬂ/

ESMOD CUrGs 1)

]NIIHN/‘\!ION/\I llPCYBOM

Plusd'infos ~  rashion Insttutes « Universiues broup - ypcycling solution



https://www.linkedin.com/company/35673927/admin/

DU DESIGN THINK AU GROUNDED THINKING

Le futur c'est l'aptitude a IMAGINER ce qui

n'est pas encore

STEPHAN GRABMEIER, METHODE BANI



https://www.youtube.com/watch?v=gOU14F60Smc

Circulaire

Leadership + Impact+ Sobriété

\'I

O—0

Imaginaire




Cadeau
Pour répondre a vos premieres

questions, on vous offre 30 min de

consultation !
1CI

&

Retrouvez notre histoire sur le podcast On Ward fashion


https://docs.google.com/forms/d/1YPCeklTFfh9xvD3lUS_H_7Q7K1L_kyFYRzasFR18ahU/prefill
https://docs.google.com/forms/d/1YPCeklTFfh9xvD3lUS_H_7Q7K1L_kyFYRzasFR18ahU/prefill
https://docs.google.com/forms/d/1YPCeklTFfh9xvD3lUS_H_7Q7K1L_kyFYRzasFR18ahU/prefill
https://docs.google.com/forms/d/1YPCeklTFfh9xvD3lUS_H_7Q7K1L_kyFYRzasFR18ahU/prefill
https://docs.google.com/forms/d/1YPCeklTFfh9xvD3lUS_H_7Q7K1L_kyFYRzasFR18ahU/prefill
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSemgZvkFbAsq-upfQv7irTqzoa4lrug6fBkg212xohUpwWL6Q/viewform
https://www.thegoodgoods.fr/mode/aude-penouty-entada-textile-une-approche-systemique-du-sourcing-durable/
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https://linktr.ee/entadatextile
https://www.facebook.com/profile.php?id=100036866756264
https://www.facebook.com/profile.php?id=100036866756264
https://www.instagram.com/entada_textile_/
https://www.instagram.com/entada_textile_/
https://www.linkedin.com/company/entada-textile/?viewAsMember=true
https://www.linkedin.com/company/entada-textile/?viewAsMember=true

